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Аналитическая справка
по антикоррупционному мониторингу 
в городском округе Кинель Самарской области
по изучению общественного мнения о состоянии коррупции в городском округе Кинель Самарской области

Изучение общественного мнения о состоянии коррупции в городском округе Кинель Самарской области является одним из направлений антикоррупционного мониторинга в городском округе Кинель Самарской области, проводимого в соответствии с Порядком проведения антикоррупционного мониторинга в городском округе Кинель Самарской области, утвержденным постановлением администрации городского округа Кинель Самарской области от 17.08.2017 г. № 2515.
Органом, уполномоченным на проведение антикоррупционного мониторинга в городском округе Кинель Самарской области, является аппарат администрации городского округа Кинель Самарской области.
Во исполнение протокола заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Самарской области от 18.04.2019 № 3 (пункт 2.1.5.раздела I) в июне 2019 г. проведено анонимное анкетирование муниципальных служащих по вопросу отношения к мерам по противодействию коррупции, реализуемым в органах местного самоуправления.
Подобные мониторинговые исследования, проводимые регулярно, позволят оценить коррупционные риски, определить готовность населения к коррупции и охват коррупционных проявлений. 
Результаты опроса общественного мнения о состоянии коррупции в городском округе Кинель Самарской области в 4 квартале 2018 г. показали, что большая часть респондентов (58%) дала среднюю оценку эффективности антикоррупционных мер, принимаемых органами местного самоуправления  городского округ Кинель Самарской области, областными и федеральными органами власти и только 11% респондентов оценили эффективность антикоррупционных мер в федеральных органах власти, областных органах власти, местных органах власти как низкую. В то же время в 2018 году опрошенные высоко оценили степень открытости для населения деятельности органов местного самоуправления. Так, преобладают высокие оценки уровня открытости - 63%. Для сравнения, оценивают степень информационной открытости в 2018 году как низкую лишь 6% респондентов[footnoteRef:2]. [2:  Аналитическая справка по антикоррупционному мониторингу в городском округе Кинель Самарской области по изучению общественного мнения о состоянии коррупции в городском округе Кинель Самарской области от 25 декабря 2018 года ] 

Основной целью исследования в июне 2019 года являлось отношение муниципальных служащих к мерам по противодействию коррупции, реализуемым в органах местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области на конец 2 квартала 2019 года, оценка эффективности реализации профилактических мер в 2019 году. 
Задачи исследования:
1. Изучить отношение муниципальных служащих к мерам по противодействию коррупции, реализуемым в органах местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области путем:
-    оценки эффективности антикоррупционных мер;
- оценки степенирегламентации действия сотрудников;
- оценки уровня информационной открытости органов местного самоуправления;
- оценкиудовлетворенностидеятельностью органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области по противодействию коррупции;
- оценки достаточности антикоррупционных мер органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области.
Предмет исследования:Отношение муниципальных служащих к мерам по противодействию коррупции, реализуемым в органах местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области.
Методика исследования:
Опрос муниципальных служащих проводился анонимно юридическим отделом аппарата администрации городского округа Кинель Самарской области. Форма анкеты содержится в Приложении 1.
Тип выборочной совокупности: сплошная с распределением по полу, возрасту. Объем выборки – 88 респондентов в возрасте от 18 лет.
Согласно штатным расписаниям в городском округе Кинель Самарской области числится 88 муниципальных служащих.
Так, в июне 2019 года проведён анонимный опрос сотрудников органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области, нацеленный на изучение отношения муниципальных служащих к мерам по противодействию коррупции, реализуемым в органах местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области (охват опроса – 100% - 88 муниципальных служащих органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области).

Результаты опроса о состоянии отношения к мерам по противодействию коррупции в городском округе Кинель Самарской области и о наиболее приемлемых мероприятиях по борьбе с ней.

[bookmark: _Toc466550670]В социологическом исследовании приняли участие 88 респондентов (муниципальные служащие органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области).
Данные полученные в результате социологического опроса содержатся в Приложение 2.
1. [bookmark: _Toc466550669]Социально-демографические характеристики респондентов

В социологическом исследовании, посвященном состоянию коррупции в городском округе Кинель Самарской области, приняли участие 88 респондентов в возрасте от 18 лет. (Рис.1.)


Рис. 1 Половозрастные характеристики респондентов


Таким образом, основная доля опрошенных в возрасте 41-50 лет.
Большинство, принявших участие в анкетирование, женщины – 72%.(Рис. 2.)



Рис. 2 Половые характеристики респондентов


2. Количественныеи качественные показатели

2.1. Оценка эффективности антикоррупционных мер в местных органах власти
Респонденты также оценили эффективность антикоррупционных мер в местных органах власти: 

Рис. 3Показатели эффективности антикоррупционных мер

Так, 9% респондентов дали среднюю оценку эффективности антикоррупционных мер в местных органах власти. 91% респондентов дал высокую оценку эффективности антикоррупционных мер в местных органах власти. Доля респондентов, оценивших эффективность антикоррупционных мер в местных органах власти как низкую, - 0%.(Рис. 3.).
2.2. Оценка степени регламентации действий сотрудников органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области
Степень регламентации действий сотрудников органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области респонденты оценили следующим образом:
	Ответы респондентов:
	% от всего количества  опрошенных

	действия регламентированы почти полностью и достаточно подробно
	80

	большая часть действий регламентирована
	16

	регламентированы общие черты деятельности, в рамках которой у сотрудников существует некоторая свобода действий
	2

	деятельность регламентирована настолько, насколько это необходимо, в основном сотрудники действуют самостоятельно
	2

	действия регламентированы, но не соблюдаются по временным параметрам
	0

	почти не соблюдаются
	0




Доля опрошенных, считающих, что действия регламентированы полностью и достаточно подробно, составляет 80%. На то, что большая часть действий сотрудников регламентирована, указали – 16%. И только 2 % опрошенных указали, что регламентированы общие черты деятельности, в рамках которой у сотрудников существует некоторая свобода действий. В то же время доля опрошенных, считающих, что действия регламентированы, но не соблюдаются по временным параметрам или почти не соблюдаются, – 0%.(Рис. 4.).

Рис. 4 Степень регламентации действий сотрудников 

2.3. Оценка уровня информационной открытости органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области

На вопрос как Вы оцениваете уровень информационной открытости органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области – 84% респондентов поставили высокую оценку информационной открытости органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области, 16% респондентов поставили среднюю оценку и ни один респондент не поставил низкую оценку.

Рис. 5 Уровень информационной открытости
2.4. Оценка удовлетворенности муниципальных служащих органов местного самоуправления городского округа Кинель достаточностью мер по противодействию коррупции

Доля муниципальных служащих, удовлетворенных деятельностью органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области и реализуемыми ими мерами по противодействию коррупции, среди опрошенных составляет 100% (Рис. 5.).

Рис. 5 Доля муниципальных служащих, удовлетворенных деятельностью органов местного самоуправления и мерами, реализуемыми ими по противодействию коррупции


Выводы:
По сравнению с результатами проведенного в декабре 2018 года опроса:
1. В 2019 году респондентов, считающих что эффективность антикоррупционных мер в городском округе Кинель Самарской области высокая, увеличилось на 50,08 % (2018 г. – 40,83% считали высокой эффективность антикоррупционных мер, 2019 – 90,91%). В 2019 году ни один респондент не ответил, что эффективность антикоррупционных мер в городском округе Кинель Самарской области низкая. (Рис. 6)
 Рис. 6 Сравнение полученных результатов ответов за 2018 год и 2019 год.

2. Степень регламентации действий сотрудников органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области респонденты в 2018 и в 2019 году оценили следующим образом:



Рис. 7 Сравнение полученных результатов ответов за 2018 год и 2019 год.
[bookmark: _GoBack]Таким образом, в 2019 году число респондентов, считающих что действия регламентированы почти полностью и достаточно, по сравнению с 2018 году, значительно увеличилось (2019 год – 79,55% от числа опрошенных, 2018 год – 29,17% от числа опрошенных).
3. Доля респондентов, оценивших в 2019 году уровень информационной открытости органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области как «высокий» (84,09%), от числа опрошенных по сравнению с 2018 годом (63,33%), также увеличилась. 

4. Оценка удовлетворенности муниципальных служащих городского округа Кинель Самарской области деятельностью органов местного самоуправления городского округа Кинель по противодействию коррупции в 2019 году достигла 100%.


Заключение по   результатам социологического опроса муниципальных служащих по вопросу отношения к мерам по противодействию коррупции, реализуемым в органах местного самоуправления

На основании полученных результатов социологического опроса, в целях повышения эффективности антикоррупционных мер  и создания условий, снижающих уровень коррупции в городском округе Кинель Самарской области, считаю необходимым:
           1. Продолжить исследования состояния коррупции и эффективности мер, принимаемых по её предупреждению в органах местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области.
2. Результаты социологического исследования в виде аналитической справки направить в Департамент по вопросам правопорядка и противодействия коррупции в Самарской области в срок до 01.07.2019 г. и разместить на официальном сайте администрации городского округа Кинель Самарской области (кинельгород.рф) в подразделе «Антикоррупционная деятельность» раздела «Информация».


Начальник юридического отдела
аппарата администрации                                                                          С.Р. Рысаева

Приложение 1
Форма анкеты

Обращаем внимание о необходимости заполнения ответов на все вопросы
(в выбранной строке поставить «V»)!!!!!  

АНКЕТА
отношения муниципальных служащих к мерам по противодействию коррупции, реализуемым в органах местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области

1. пол
	1. мужской
	1. женский
	


2.  возраст (лет)
	1. 18-21
	1. 22-33
	1. 34-40

	1. 41-50
	1. 51-60
	1. старше 60



3. Как бы Вы оценили степень регламентации действий сотрудников органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области? 

	1. действия регламентированы почти полностью и достаточно подробно

	1. большая часть действий регламентирована

	1. регламентированы общие черты деятельности, в рамках которой у сотрудников существует некоторая свобода действий

	1. деятельность регламентирована настолько, насколько это необходимо, в основном сотрудники действуют самостоятельно

	1. действия регламентированы, но не соблюдаются по временным параметрам

	1. почти не соблюдаются



4. Как Вы оцениваете уровень информационной открытости органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области? 

	1. высокий
	1. средний
	1. низкий



5. Как Вы оцениваете эффективность антикоррупционных мер в органах местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области?

	1. высокая
	1. средняя
	1. низкая



6. Удовлетворены ли Вы деятельностью органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области по противодействию коррупции?

	1. да
	1. нет
	


7. Считаете ли Вы меры по противодействию коррупции, реализуемые в органах местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области, достаточными?

	1. да
	1. нет
	





























Приложение 2
	Полученные результаты опроса по социологическому опросу:
«ОТНОШЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ К МЕРАМ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ, РЕАЛИЗУЕМЫМ В ОРГАНАХ МЕСНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА КИНЕЛЬ САМАРАСКОЙ ОБЛАСТИ»
	
	
	

	
	
	
	

	1. Пол
	количество
	 
	 

	мужской
	25
	 
	 

	женский
	63
	 
	 

	
	
	 
	 

	
	
	
	

	2 .Возраст (лет)
	количество
	мужчин
	женщин

	18-21
	 
	 
	 

	22-33
	10
	5
	5

	34-40
	20
	7
	13

	41-50
	34
	8
	26

	51-60
	24
	5
	14

	старше 60
	-
	-
	-

	
	
	
	

	3. Как бы Вы оценили степень регламентации действий сотрудников органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области? 
	
	
	

	действия регламентированы почти полностью и достаточно подробно
	70
	
	

	большая часть действий регламентирована
	14
	
	

	регламентированы общие черты деятельности, в рамках которой у сотрудников существует некоторая свобода действий
	2
	
	

	деятельность регламентирована настолько, насколько это необходимо, в основном сотрудники действуют самостоятельно
	2
	
	

	действия регламентированы, но не соблюдаются по временным параметрам
	-
	
	

	почти не соблюдаются
	-
	
	

	
	
	
	

	4. Как Вы оцениваете уровень информационной открытости органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области? 
	
	
	

	
	
	
	

	высокий
	74
	
	

	средний
	14
	
	

	низкий
	-
	
	

	
	
	
	

	5. Как Вы оцениваете эффективность антикоррупционных мер в органах местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области? 
	
	
	

	
	
	
	

	высокий
	80
	
	

	средний
	8
	
	

	низкий
	-
	
	

	
	
	
	

	6. Удовлетворены ли Вы деятельностью органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области по противодействию коррупции?
	
	
	

	
	
	
	

	да
	88
	
	

	нет
	-
	
	

	
	
	
	

	7. Считаете ли Вы меры по противодействию коррупции, реализуемые в органах местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области, достаточными?
	
	
	

	
	
	
	

	да
	88
	
	

	нет
	-
	
	
















Приложение 3
Справочно: Выдержки из результатов социологического опроса в декабре 2018 года

1.1. Оценка степени регламентации действий сотрудников органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области
Степень регламентации действий сотрудников органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области респонденты оценили следующим образом:
	Ответы респондентов:
	% от всегоколичества  опрошенных

	действия регламентированы почти полностью и достаточно подробно
	29

	большая часть действий регламентирована
	45

	регламентированы общие черты деятельности, в рамках которой у сотрудников существует некоторая свобода действий
	9

	деятельность регламентирована настолько, насколько это необходимо, в основном сотрудники действуют самостоятельно
	10

	действия регламентированы, но не соблюдаются по временным параметрам
	10

	почти не соблюдаются
	0



Доля опрошенных, считающих, что действия регламентированы полностью и достаточно подробно, составляет 29%. На то, чтобольшая часть действий сотрудников регламентирована, указали – 45%. И только 9 % опрошенных указали, чторегламентированы общие черты деятельности, в рамках которой у сотрудников существует некоторая свобода действий. В то же время доля опрошенных, считающих, чтодействия регламентированы, но не соблюдаются по временным параметрам – 10%.

1.2. Оценка уровня информационной открытости органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области
На вопрос как Вы оцениваете уровень информационной открытости органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области – 63% респондентов поставили высокую оценку информационной открытости органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области, 31% респондентов поставили среднюю оценку и только 6% респондентов поставили низкую оценку.



1.3. Оценка эффективности антикоррупционных мер в федеральных органах власти, областных органах власти, местных органах власти
Респонденты также оценили эффективность антикоррупционных мер в федеральных органах власти, областных органах власти, местных органах власти: 

Так, 58% респондентов дали среднюю оценку эффективности антикоррупционных мерв федеральных органах власти, областных органах власти, местных органах власти. 31% респондентов дал высокую оценку эффективности антикоррупционных мерв федеральных органах власти, областных органах власти, местных органах власти. 11% респондентов оценили эффективность антикоррупционных мерв федеральных органах власти, областных органах власти, местных органах власти как низкую.

1.4. Оценка удовлетворенности граждан деятельностью органов местного самоуправления городского округа Кинель
Количество удовлетворенных деятельностью органов местного самоуправления городского округа Кинель среди опрошенных намного превышает количество не удовлетворенных деятельностью.









мужской	женский	25	63	
высокий	средний	низкий	80	8	

действия регламентированы почти полностью и достаточно подробно	большая часть действий регламентирована	регламентированы общие черты деятельности, в рамках которой у сотрудников существует некоторая свобода действий	деятельность регламентирована настолько, насколько это необходимо, в основном сотрудники действуют самостоятельно	действия регламентированы, но не соблюдаются по временным параметрам	почти не соблюдаются	70	14	2	2	


Как Вы оцениваете уровень информационной открытости органов местного самоуправления? 
Ряд 1	высокий	средний	низкий	74	14	0	Количество удовлетворенных деятельностью по противодействию коррупции

100%
6. Удовлетворены ли Вы деятельностью органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области по противодействию коррупции?	да	нет	88	0	6. Удовлетворены ли Вы деятельностью органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области по противодействию коррупции?	да	нет	



6. Удовлетворены ли Вы деятельностью органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области по противодействию коррупции?	да	нет	1	0	
2018	высокая	средняя	низкая	40.833333333333336	60	11	2019	высокая	средняя	низкая	90.909090909090907	9.090909090909097	0	Степень регламентации действий сотрудников органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области респонденты в 2018 и в 2019 году
2018	действия регламентированы почти полностью и достаточно подробно	большая часть действий регламентирована	регламентированы общие черты деятельности, в рамках которой у сотрудников существует некоторая свобода действий	деятельность регламентирована настолько, насколько это необходимо, в основном сотрудники действуют самостоятельно	действия регламентированы, но не соблюдаются по временным параметрам	 почти не соблюдаются	29.166666666666668	45	9.1666666666666732	10	10	0	2019	действия регламентированы почти полностью и достаточно подробно	большая часть действий регламентирована	регламентированы общие черты деятельности, в рамках которой у сотрудников существует некоторая свобода действий	деятельность регламентирована настолько, насколько это необходимо, в основном сотрудники действуют самостоятельно	действия регламентированы, но не соблюдаются по временным параметрам	 почти не соблюдаются	79.545454545454518	15.909090909090914	2.2727272727272756	2.2727272727272756	0	0	
2018	высокая	средняя	низкая	63.333333333333336	30.833333333333311	5.8333333333333366	2019	высокая	средняя	низкая	84.090909090909093	15.909090909090914	0	2018	да	нет	94.166666666666671	5.8333333333333366	2019	да	нет	100	0	Как Вы оцениваете уровень информационной открытости органов местного самоуправления? 
Ряд 1	высокий	средний	низкий	76	37	7	высокая	федеральные органы власти	областные органы власти	местные органы	32	29	49	средняя	федеральные органы власти	областные органы власти	местные органы	68	82	60	низкая	федеральные органы власти	областные органы власти	местные органы	20	9	11	Количество удовлетворенных деятельностью органов местного самоуправления городского округа Кинель Самарской области:
Столбец1	неудовлетворены	удовлетворены	7	113	мужчин	18-21	22-33	34-40	41-50	51-60	старше 60	5	7	8	5	женщин	18-21	22-33	34-40	41-50	51-60	старше 60	5	13	26	14	